Некоммерческое партнерство 
«Кировский территориальный институт профессиональных 
бухгалтеров и аудиторов»
   
ИНН 4345049430, КПП 434501001                                                 р/с 40703810200000001434
г. Киров, ул. Орловская, 11, каб. 201                                          в АО КБ «Хлынов» г. Киров
                          телефон 8-8332-414139                                     к/с 30101810100000000711, БИК 043304711

Приглашаем Вас посетить вебинар
Тема «Формирование учетной политики учреждений на 2027 год
(с учетом новых требований к внутреннему контролю)»
ОНЛАЙН: 15 декабря 2026 г.
с 10.00 до 17.00 часов (МСК)
ЛЕКТОР: ОПАЛЬСКИЙ Александр Юрьевич – преподаватель кафедры учета, анализа и аудита МГУ, аттестованный преподаватель ИПБР по программам «Профессиональный бухгалтер бюджетных учреждений», «Бухгалтерский учет в бюджетных учреждениях», автор книг и статей, посвященных бухгалтерскому учету и отчетности в бюджетных учреждениях.

ПРОГРАММА ВЕБИНАРА:
(в программе возможны дополнения в связи с изменениями законодательства)

При формировании учетной политики на 2027 необходимо не только учитывать отмену инструкций по учету и замену их на новые Федеральные стандарты, но и новые обязательные требования к внутреннему контролю (Приказ Минфина России от 14.02.2025 N 15н). Что конкретно нужно прописать в учетной политике по каждому объекту учета будет рассматриваться в рамках данного семинара. Семинар предназначен для главных бухгалтеров учреждений всех типов, а также специалистов централизованных бухгалтерий. По результатам семинара предоставляется образец учетной политики для бюджетных (автономных) и казенных учреждений.

1. Место и роль учетной политики в регулировании учета в учреждениях государственного сектора.
1.1. Нормативно-правовая база формирования учетной политики государственного (муниципального) учреждения: требования Федерального закона № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора».
1.2. Организационный и методический раздел учетной политики учреждения; требования к составу и структуре учетной политики. 
1.3. СГС «Учетная политика, оценочные значения и ошибки». Общие подходы к формированию и утверждению учетной политики учреждения.
1.4. Особенности формирования учетной политики в случае, если учреждение обслуживается в централизованной бухгалтерии. 


2. Обязательные требования к составу учетной политики. 
2.1. Первичные (сводные) учетные документы и учетные регистры, в том числе электронные – порядок составления и принятия к учету. Порядок хранения документов. Особенности электронного бухгалтерского документооборота, в том числе, в случае ведения учета централизованными бухгалтериями.
2.2. Оформление обновленного графика документооборота в соответствии с минимальными требованиями к документу (Приказ Минфина России от 30.09.2024 N 144н).
2.3. Порядок формирования рабочего плана счетов в учетной политике с учетом требований СГС «Единый план счетов» и последних разъяснений Минфина.
2.4. Инвентаризация – порядок проведения и отражения результатов в связи с новыми требованиями и новыми инвентаризационными описями. Роль централизованной бухгалтерии при проведении инвентаризации в обслуживаемых учреждениях. 
2.5. Отражение в учетной политике работы с дебиторской и кредиторской задолженностью и порядок их списания по результатам инвентаризации. 
2.6. Порядок применения СГС «События после отчетной даты»; возможность расширения перечня событий в учетной политике.
3. Порядок организации и обеспечения внутреннего контроля в учреждениях в 2027 году.
3.1. Внутренний контроль в учреждении и его связь с государственным (муниципальным) финансовым контролем (Глава 26 БК РФ). 
3.2. Порядок включения элементов внутреннего контроля в график документооборота. 
3.3. Формирование реестра рисков по объектам учета и определение способов их минимизации. 
3.4. Место и роль бухгалтерии в системе внутреннего контроля учреждения. 
4. Формирование методического раздела учетной политики (правила отражения объектов учета «по существу»).
4.1. Формирование в учетной политике раздела по учету нефинансовых активов с учетом новых требований Федеральных стандартов. Расширение роли Комиссии по поступлению и выбытию нефинансовых активов: оценка справедливой стоимости, отделение основных средств от материальных запасов. Порядок работы Комиссии в случае обслуживания в централизованной бухгалтерии.
4.2. Новые правила в учете основных средств в связи с применением СГС «Единый план счетов»: порядок работы с недвижимым имуществом, начисления амортизации, выдачи в личное пользование и т.п.
4.3. Порядок учета материальных запасов, в том числе, объектов, выдаваемых в личное пользование.
4.4. Порядок учета прав пользования, в том числе, при заключении договоров бессрочного пользования.
4.5. Особенности формирования учетной политики в части себестоимости госзадания, услуг в рамках ПДД, готовой продукции и иные операции – общие принципы разделения расходов на счетах 10900 и 40120.
4.6. Отражение порядка учета безналичных и наличных денежных средств. Особенности учета наличных денежных средств и денежных документов.
4.7. Порядок расчетов с подотчетными лицами в учреждении. Особенности отражения командировочных расходов в учетной политике; положение о служебных командировках. Порядок оформления расчетов с подотчетными лицами в случае обслуживания в централизованной бухгалтерии. 
4.8. Отдельные вопросы по учету финансовых активов в соответствии с СГС «Финансовые инструменты».
4.9. Порядок детализации доходов и расходов в соответствии с СГС «Доходы». Определение дат признания отдельных видов доходов в бюджетном (бухгалтерском) учете – доходы будущих (40140) или текущего (40110) периода.
4.10. Порядок резервирования предстоящих расходов с учетом требований СГС «Резервы» и СГС «Выплаты персоналу»; виды резервов, методы оценки, даты признания резервов. 
4.11. Порядок санкционирования расходов в соответствии с перечнем документов и требованиям финансовых органов. Требования СГС «Бюджетная информация в отчетности».
4.12. Особенности учета и оценки имущества на отдельных забалансовых счетах.
5. Особенности внесения изменений в учетную политику.
5.1. Что считать и что не считать изменением учетной политики.
5.2. Порядок внесения изменений в учетную политику: согласование и утверждение. 
5.3. Ретроспективное и перспективное применение измененной учетной политики.
6. Ответы на вопросы. 

СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ: 4 500,00 руб. (без НДС), оформляется договор на информационно-консультационные услуги только с юридическими лицами.

[bookmark: _GoBack]Запись вебинара предоставляется в течение 3 рабочих дней после проведения мероприятия - ссылка действительна от 14 дней.

Для участия в вебинаре необходимо:
1. Зарегистрироваться по телефону 8-8332-414139 
или электронным почтам uc240@mail.ru, ti13@ipbr.org
2. Оформить договор на информационно-консультационные услуги
3. Произвести оплату по безналичному расчету до начала мероприятия
По всем вопросам, связанным с участием в вебинаре обращаться:
8-8332-414139,  uc240@mail.ru, ti13@ipbr.org
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